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Carta del Presidente

MEMORIA ANUAC ECORIMATICA 2025

Vidal

0mpromiso amolenta
NLE S6 practica

Vicente Buxadé
PRESIDENTE DE ECOFIMATICA

n afo mds, tengo el privilegio de com-

partir con vosotros el balance de activi-

dad de Ecofimdtica. En esta ocasion, me

gustaria poner el foco en una idea que

define bien quiénes somos y por que ha-
cemos lo que hacemos: el compromiso ambiental
de todo un sector.

Porque gestionar adecuadamente los residuos de
impresion no es solo una obligacion ni una casilla
que marcar en materia de sostenibilidad. Es, sobre
todo, una forma de asumir que nuestra responsa-
bilidad no termina cuando un equipo © un con-
sumible de impresion se pone en el mercado, sino
cuando completan su ciclo y vuelven a convertirse
€N recurso.

El sector de la impresion lleva tiempo avanzando
con determinacion en este dmbito, a menudo de
forma discreta, pero con resultados muy concre-
tos: equipos cada vez mds eficientes, un uso mds
optimizado de los materiales y sistemas de recogi-
day reciclaje cada vez mas eficaces.

Desde Ecofimdtica, trabajamos precisamente
para dar coherencia y continuidad a ese compro-
miso colectivo. Para coordinarlo, impulsarlo y faci-
litar que todos los actores implicados -fabricantes,
distribuidores, administraciones y tejido industrial y
social- puedan contribuir de forma efectiva a un
modelo mds circular.

Todo ello en un contexto exigente, marcado por
la presion sobre los recursos y por la necesidad
de avanzar con mayor rapidez hacia modelos de
produccion y consumo mds sostenibles y respon-

sables. Un reto que, lejos de ser ajeno a nuestra
actividad, forma parte de su propia razén de ser.

Los resultados de Ecofimatica en 2025 reflejan
ese esfuerzo compartido. Hemos gestionado 5.827
toneladas de residuos ofimdticos y de impresion,
superando ya las 89.000 toneladas desde el inicio
de nuestra actividad. Nuestra red de recogida ha
crecido con 882 nuevos puntos, hasta alcanzar
los 36.288 en toda Espafa. Y la iniciativa Tragato-
ner/Tragatinta sigue consoliddndose, con mds de
592.282 kilos de consumibles retirados y reciclados
y una red de recogida de mds de 27.324 puntos.

Mds alla de las cifras, lo relevante es lo que repre-
sentan: una cadena de valor implicada, conscien-
te de su responsabilidad y comprometida con una
forma de hacer las cosas que mira al largo plazo.

Por todo ello, quiero agradecer la labor de los fa-
bricantes e importadores adheridos a Ecofimd-
tica, que han sabido entender que el respeto al
medio ambiente no estd refiido con la competiti-
vidad sino que, bien gestionado, la refuerza. Y, por
supuesto, al equipo de Recyclia, cuya dedicacion
cotidiana sostiene un sistema que a estas alturas
ya no sorprende por sus cifras, sino por su solidez.
Gracias a todos ellos y al apoyo institucional, em-
presarial y ciudadano, Ecofimdtica sigue siendo el
referente en la gestidon de residuos de equipos de
impresion de nuestro pais.

Por todo ello, sigamos avanzando con la misma
conviccion. Porque si algo demuestra este sector
es que el compromiso ambiental no se declara: se
practica, dia a dia, con hechos.
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Ecofimatica nacié en 2002 impulsada por los principales
fabricantes de equipos de impresion e imagen digital,
con un objetivo claro: crear una red eficaz para la
recogida y gestion sostenible de los residuos gene-
rados por copiadoras, impresoras y otros equipos

de imagen. Desde entonces, agrupa al 90% de los
fabricantes e importadores ofimaticos en Espafa y

ofrece cobertura en todo el territorio nacional, tan-
to en el ambito doméstico como en el profesional. - y A
ecofimatica

m Quiénes somos

Con mas de 20 afos de recorrido, el modelo de ges-

tion desarrollado por Ecofimatica ha sabido adap-

tarse a la evolucion de un sector diverso, que abar-

ca desde grandes equipos de uso profesional hasta
impresoras de uso cotidiano en los hogares. Como
Sistema Colectivo de Responsabilidad Ampliada del
Productor (SCRAP), su mision principal es garantizar el
cumplimiento de la normativa de gestion ambiental de resi-
duos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE).

02_Quiénes somos

Su actividad contribuye a la economia circular al facilitar la recuperacion de materias primas
contenidas en estos residuos mediante su reciclaje. Para ello, Ecofimdtica actua en distintas
lineas de trabajo: la sensibilizacion del canal profesional y el usuario domeéstico, el desarrollo
y la mejora de la accesibilidad de los puntos de recogida y la mejora continua del proceso de

recogida.
; SABIIS QUE?

Ecofimédtica agrupa al 90% de los fabricantes e importadores de equipos de impresion e
imagen digital de Espaiia y ofrece una cobertura nacional de necogida de residuos de
equipos eléctnicos y electrdnicos, de origen tanto doméstico como profesional.
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02_Quiénes somos

AREAS

Desde su origen, Ecofimdtica ha centrado
su actividad en disenar una red eficiente
de recogida y garantizar una gestion sos-
tenible de los residuos de equipos ofima-
ticos. Hoy, esta red ofrece cobertura na-
cional para los residuos generados tanto
en el entorno domestico como en el pro-
fesional.

Junto a Ecopilas, Ecoasimelec y Recyclia
Envases, forma parte del ecosistema ad-
ministrado por Recyclia, que cuenta con la
red de recogida mas extensa del pais, con
109.610 puntos distribuidos por toda Es-
pana. Asimismo, Ecofimdatica pone a dis-
posicion de sus empresas adheridas, ope-
radores logisticos y gestores de residuos,
una plataforma informdatica que asegura
la trazabilidad completa de los RAEE.

Por ultimo, pone a disposicion de los
usuarios un buscador web que permite
encontrar facilimente los contenedores de
Tragaténer/Tragatinta  (ECOpuntos) en
espacios publicos y accesibles.

OBJETIVOS

La actividad de Ecofimdtica se orienta a
facilitar el cumplimiento de la normativa
de la Responsabilidad Ampliada del Pro-
ductor por parte de sus empresas adhe-
ridas, garantizando al mismo tiempo un
servicio eficiente y profesional con el ob-
jetivo de alcanzar los objetivos legales.

Ecofimdtica organiza la recogida se-
lectiva de los equipos ofimaticos al final
de su vida Util y contribuye a reducir su
impacto ambiental mediante un trata-
miento adecuado que permite recupe-
rar hasta el 91,5% de las materias primas
que contienen.

Entre sus prioridades también se en-
cuentra la sensibilizacion tanto del canal
de distribucion como de la ciudadania,
fomentando su implicacion en el cuida-
do del medio ambiente. A esto se suma
el trabajo conjunto con las empresas
adheridas para definir las mejores prac-
ticas y operativas que permitan una re-
cogida mas eficiente de los residuos.

MEMORIA ANUAL

El Patronato es el érgano de gobier-
no de la Fundacion Ecofimatica. Esta
integrado por representantes de las
empresas fabricantes e importadoras
de equipos ofimdticos y tiene entre sus
principales funciones la aprobacion del
presupuesto anualy posibles modifica-
ciones estatutarias, asi como la defini-
cion de la estrategia de desarrollo cor-
porativo.
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PUNTOS DE RECOGIDA TOTALES
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KILOS
GESTIONADOS
PORUSO

ECOFIMATICA 2025

V
0 TOTAL
DOMESTICO (KG)

/o

0 TOTAL
PROFESIONAL (KG)

o

Ecofimdtica ha gestionado
5.827.259 kg de residuos durante
el ano 2025, de los cuales un 18%
proceden del canal domestico
y el 82 % proceden del canal
profesional.

4.796.581
Ke)

Fate Y 1030478
s =

DOMESTICO PROFESIONAL
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EVOLUCION
HIL0S h.921.2599

KILOS GESTIONADOS
ECOFIMATICA 2025

GESTIONADOS

ECOFIMATICA 2016-2025

; SABIS quE?
2016 - 4.821.545"
2017 . 4.702.925%

2018

2019 ' :-‘ 7285629kg
2020 | 6357"2“2

w7 6.935.305 ,
5304665 ) e © R
£.931.008% — _
5117412 w = i\ &%

5877959

Cantidades gestionadas
por Ecofimdtica desde el
inicio de la actividad.

F

2025
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nA.I.“s n[ En todos las categorias se han superado sup[nAcI“N En 2025 se han superado los objetivos
ry los objetivos de valorizacion y reciclado. de recogida en Ecofimatica, un hito
importante y que tiene mucho merito en un
SCRAP eminentemente profesional y que
denota el compromiso del sector.
5 [ 8 2 7

TONELADAS GESTIONADAS
ECOFIMATICA 2025

EF OBJETIVO
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% valorizacion 87% 94% 94% 96% 94’26 A KG Gestionados
ECOFIMATICA
Total
% reciclado 81% 89% 92% 7/t 4% 5§97 959
" ohiete 0c/.
DAToS
EF OBJETIVO MITERD 2025
2. Monitores 4. Grandes 5. Pequerios 6. Aparatos de informdtica 5.483.690
y pantallas (FR2) aparatos (FR4) aparatos (FR5) y telecomymc(clj__ggnes 106%
pequefios o
1 4 ' CATEGORIAS ANEXO IlI ' KG Gestionados ECOFIMATICA 1 5
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BE'HE&‘.?MM 30.288

TOTAL PUNTOS
DE RECOGIDA 2025

Crecimiento en el nUmero de puntos de
recogida de consumibles Ecofimdatica 2025
frente a 2024: 882 nuevos puntos en 2025,
un 2,49% mas que en 2024.

La red de puntos de
recogida de Ecofimatica

sigue creciendo ano
tras ano para hacer mas 882
A

03 _Cifras 2025

accesible la recogida de
residuos ofimaticos a usuarios
domesticos y profesionales.

NUEVOS PUNTOS DE RECOGIDA
EN 2025

36.288

16
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PUNIOS
DERECOGIDA 2025

36.268

PUNTOS DE RECOGIDA
27 3 24 ECOFIMATICA 2025
°

TOTAL PUNTOS DE RECOGIDA
DE CONSUMIBLES

RESPECTO AL 2024
1.658 puntos
de recogida mas

Media de solicitudes dia: 163 Solicitudes al dia

8.964

NUMERO DE PUNTOS DE
RECOGIDA DE EQUIPOS

; SABINS QUE?

(considerando los 365 dias del afio). 25 249 solicitudes Ecofimatica
31.296 solicitudes Tragaténer
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ECOFIMATICA 2025

GESTION INSTITUCIONAL ATENCION ADMINISTRACION
DE RESIDUOS Y COMUNICACION A EMPRESAS Y OTROS GASTOS

DATOS GENERALES
DEACTIVIDAD

TRAGATONER/TRAGATINTA 2025 ' o
. T

15ITA

El usuario domeéstico dispone de un buscador web para
localizar los contenedores instalados en los lugares publicos
mMds cercanos a su ubicacion, denominados ECOpuntos.

https:/tragatoner.es/establecimientos-colaboradores/

EMAILS NUEVAS ALTAS CONTENEDORES
35.420 1.658 31.296
LLAMADAS TOTAL PUNTOS KG. GESTIONADOS

10.979 2].524 992.282
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EMPRESAS
ADHERIDAS

ECOFIMATICA

BROTHER IBERIA, S.L.U / BROTHER INTERNATIONAL EUROPE LTD
CANON / DYSTECA / EPSON IBERICA / EPSON SUBSCRIPTION EUROPE
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m Empresas Adheridas TOSHIBA TEC GERMANY / TOSHIBA TEC EUROPE / XEROX - LEXMARK g
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Brother disefia productos mds sostenibles, a la vez que protegemos
nuestro planeta y apoyamos a nuestra comunidad en todo lo que
hacemos.

Nos hemos propuesto reducir las emisiones de CO2 de toda la cadena
de valor y en todas las operaciones empresariales. De esta manera
podemos contribuir a la creacion de la sociedad libre de carbono.

Maximizamos el reciclaje de consumibles y equipos para garantizar el
uso sostenible de los recursos naturales y minimizar nuestro impacto
medioambiental.

Asi mismo minimizamos el impacto de las acciones empresariales en
el ecosistemna y aumentamos nuestras actividades para restaurar y
conservar el ecosistema.
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Canon Espaiia, S.A.U., patrono y socio fundador de Ecofimdtica,
es una de las marcas mas reconocidas a nivel global. Desde 1937,
fabricamos soluciones que permiten a personas y empresas alcanzar
hitos extraordinarios. A lo largo de nuestra trayectoria, hemos
consolidado una reputacion basada en la calidad, la fiabilidad y la
innovacion, valores que se reflejan en la solida relacion de confianza
gue mantenemos con nuestros clientes.

Nuestra identidad nace de Kwanon, diosa budista de la misericordia,
y esta estrechamente ligada a la filosofia corporativa Kyosei. Este
concepto japones, que define nuestra etica empresarial, significa
«viviry trabajar juntos por el bien comun.

ca“ on Como impulsores de la economia circular junto a Ecofimdtica,
priorizamos el ciclo de reduccion, reutilizacion y reciclaje:
-Reutilizacion: Fomentamos una segunda vida para nuestros pro-
ductos.

‘Reduccion: Optimizamos el disefio de nuestros equipos para ha-
cerlos mas ligeros y con mayor contenido de material reciclado.

*Reciclaje: Cuando las opciones anteriores se agotan, transforma-
mos los residuos en nuevas materias primas.

En materia de sostenibilidad, nuestro compromiso es firme: aspiramos
a una reduccion del 50% de nuestras emisiones para 2030, con el
objetivo final de alcanzar las emisiones netas cero (Net Zero) en 2050.

Dysteca, es desde 1987 importador exclusivo para
las Islas Canarias, de la marca DEVELOP. Por un lado,
con los productos de esta marca que siempre se
ha caracterizado por el respeto a las condiciones
medioambientales de sus productos y por otro con la
adhesion a Ecofimdatica, que implementa un sistema
de gestion completo de los residuos, intenta en su
medida colaborar con la conservacion de nuestro
planeta.

DYSTECA

MEMORIA ANUAL

Nuestro proposito como compania lider en innovacion es crear

tecnologias eficientes, compactas y precisas que mejoren la
calidad de vida de las personas, la productividad y eficiencia de las
empresas y ayuden a construir un mundo mejor.

EPSON

Nuestro compromiso es de una gestion de la compania basada en
criterios ASG, que nos guie hacia la meta de ser una compania libre de
uso de recursos subterraneos y carbono negativa en 2050.

Todos los centros de produccion einstalaciones del Grupo Epson trabajan con
energia100%renovable. Enelambito delaeconomia circular, Epson sigue avanzando
en propuestas de valor como el reciclado y rellenado de nuestros propios consumibles de tinta,
el desarrollo y expansion de nuestras tecnologias con depdsitos de tinta rellenables, que dejan
a un lado el uso de los cartuchos; o los avances significativos en la valorizacion del residuo.
Este concepto se relaciona con el desarrollo de Dry Fiber Technology, nuestra tecnologia de
fibra seca capaz de reciclar y producir nuevo papel a partir de usado, que tambien se esta
aplicando en el sector textil, al aprovechar las fibras de tejidos naturales desechados para
generar nuevos.

En Espana, en 2025 se ha trabajado en la divulgacion de guias cuyo principal objetivo es ayudar
a realizar una compra de TIC corresponsable y a potenciar la economia circular:

Toolkit DIRSE CoOmo implementarlacomprasosteniblede TIC enlas empresas: o compra
sostenible en el dmbito de TIC ya no es una tendencia, sino un imperativo estrategico que
debe asumirse desde un enfoque proactivo para que las organizaciones estén preparadas
para afrontar los desafios normativos, eticos y ambientales del presente, y para que estén
alineadas con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible y la Agenda 2030. Esta guia forma parte de la serie Toolkits DIRSE, y se ha
desarrollado junto a Epson con el propdsito es dotar a las areas de sostenibilidad de
herramientas y casos Utiles para gestionar mejor sus responsabilidades y fortalecer su
capacidad de influencia en la creacion de valor sostenible a largo plazo.

Rethink your style — una nueva dimension en la decoracion interior de hoteles: este
proyecto se desarrolld con y para ibis Styles hoteles en Espafa y Portugal. Se desarrollo
el proyecto en dos de sus establecimientos (Barcelona y Lisboad) a través del trabajo
de un grupo de estudiantes de dos escuelas de disefio (LCI Barcelona y Lisbon School
of Design), con la premisa de utilizar materiales procedentes de economia circular o
reciclados y tecnicas de impresion de menor impacto. Asi, gracias a la colaboracion de
partners como Seaqual Initiative, Cartonlab, Textilfy, AM Publicidade y Brildor, se llevo a
cabo el rediseno consciente y corresponsable de diversos espacios en estos hoteles, con
textiles procedentes de economia circular, carton reciclado y otros materiales impresos
con SureColor de Epson.

Consulta el Informe de Sostenibilidad de Epson Europe: www.epson.es/greenreport
Consulta la Declaracion Ambiental EMAS de Epson Ibérica: www.epson.es/emas
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En Konica Minolta, compania global con mds de 39.000
empleados en 150 paises, la sostenibilidad constituye el eje
central de nuestra estrategia corporativa. Estd plenamente
integrada en nuestro modelo de negocio y orientada a dar
respuesta a los grandes retos ambientales, sociales y economicos

de nuestro tiempo. Nuestro enfoque ESG —Ambiental, Social y de
Gobernanza— se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de Naciones Unidas (ODS), con una prioridad clara: impulsar una
accion climdatica rigurosa, medible y de impacto real.

0O

KONICA MINOLTA

Con un compromiso climatico ambicioso y basado en la ciencia, hemos
establecido objetivos alineados con la Science Based Targets initiative (SBTI)
para contribuir a limitar el calentamiento global conforme al Acuerdo de Paris.

+ Reducir las emisiones absolutas de gases de efecto invernadero en un 51 % para 2030.

+ Actuar sobre las emisiones de alcance 3 —productos, cadena de suministro y uso— con
reducciones significativas en el mismo periodo.

+ Alcanzar el “Net Zero” en 2050 en toda nuestra cadena de valor.

Desde 2005 hemos reducido nuestras emisiones globales de CO, en mas de un 60 %, integrando
crecimiento y descarbonizacion de forma coherente. Este avance se sustenta en la mejora
continua de la eficiencia energética, la transicion progresiva hacia energias renovables y el
desarrollo de soluciones digitales que optimizan procesos y reducen desplazamientos.

Ademdas, junto con nuestros clientes hemos compensado mas de 30.000 toneladas de CO, en
Europa en los Ultimos cinco afios, ampliando el impacto positivo mds alld de nuestras propias
operaciones. Formamos parte de RE100, reafirmando nuestro compromiso de utilizar energia
100 % renovable en 2050, y promovemos iniciativas que generan reducciones medibles de
emisiones en dmbitos como el transportey la logistica. Mas a corto plazo, nuestro compromiso
es progresar en la linea de potencias economia circular de nuestros productos propios.

Nuestro desempeno ESG cuenta con el respaldo de reconocimientos internacionales de
referencia, como la presencia continuada en el FTSE4Good Index Series durante mas de dos
decadas, la alta calificacion AA de MSCI ESG Ratings y la inclusion en la Climate A List de CDP,
que valora el liderazgo en transparencia y gestion climatica.

Mas alla del ambito ambiental, nuestra estrategia incorpora un firme compromiso con los
derechos humanos, la diversidad, la inclusion y la seguridad laboral en toda la organizacion y
su cadena de suministro. Asimismo, mantenemos sistemas solidos de gobierno corporativo que
refuerzan la etica empresarial, el cumplimiento normativo y la transparencia.

En Konica Minolta entendemos la sostenibilidad como una responsabilidad compartida y un
compromiso a largo plazo. Nuestro objetivo es seguir avanzando con rigor, coherencia y vision
de futuro hacia un modelo empresarial cada vez mds sostenible y bajo en carbono.

MEMORIA ANUAL

Kyocera Document Solutions Espaina es una compania del
grupo Kyocera Document Solutions Inc., proveedor mundial li-
der de soluciones documentales con sede en Osaka (Japon).
Su porfolio de productos incluye impresoras y equipos multifun-
cionales de alta calidad y respetuosos con el medio ambien-
te, impresion profesional comercial e industrial con tecnologia
sostenible Inkjet, asi como soluciones de ICT, ECM y servicios de
consultoria que permiten a sus clientes optimizary gestionar su
infraestructura, puesto de trabajo y workflow documental para
alcanzar nuevas cotas de eficiencia. Bajo los principios de ex-
celencia tecnologica y empatia, el objetivo de la compania es
ayudar a las organizaciones a poner su conocimiento en prac-
tica para impulsar la transformacion.

En Kyocera, la sostenibilidad es un pilar estrategico: desde el

diseno de producto, basado en el concepto ECOSYS de lar-
ga vida util y bajo consumo, hasta practicas de economia
circular que reducen residuos y fomentan la reutilizacion de
materiales.

El compromiso con el medio ambiente se traduce en una

gestion ambiental robusta, certificada bajo estandares exi-

gentes como ISO 14001 y alineada con requerimientos de

EMAS Iy registro de huella de carbono. Este enfoque inte-

gral de sostenibilidad se extiende tambien al ambito social y

de las personas, avalado por la certificacion de Great Place

to Work, que reconoce el compromiso de la compahia con un

entorno laboral basado en la confianza, el respeto y el desarrollo

profesional. Asimismo, implementa una politica activa de reciclaje y

recogida de consumibles: Kyocera Document Solutions Espana colabora

con plataformas como Recyclia para facilitar a sus clientes la correcta recogida y gestion de

toneres y otros residuos electricos y electronicos, garantizando un tratamiento responsable y
transparente de los mismos.

% KYOCERA

Ademdads de las iniciativas internas, Kyocera ha sido reconocida por su excelencia tecnologicay
sostenibilidad. En los uUltimos afios ha recibido distinciones relevantes de Keypoint Intelligence,
incluida la Marca A3 Mas Fiable 2025-27 y multiples BLI Pick Awards tanto en equipos A3 como
A4, que ponen en valor la durabilidad, eficiencia y bajo impacto ambiental de sus dispositivos.

Todo ello refleja un compromiso integral: disefar soluciones innovadoras, avanzar hacia mo-
delos de produccion y consumo mads sostenibles y acompanar a sus clientes en su transicion
hacia practicas responsables con el planeta, alineados con los principios corporativos de Kyo-
ceray su filosofia de respeto por las personas y la naturaleza.
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MASTERTEC

En Mastertec-Develop creemos
que la prevencion de residuos puede
contribuir a proteger el medio am-
biente y que ofrece ventajas econo-
micas. La evolucion medioambien-
tal delos Ultimos afos ha provocado
que pasemos de las sugerencias a
las obligaciones de buenas practi-
cas medioambientales. Debemos
dar un paso mas, estar preparados
para el futuro.

En consecuencia, estamos preocu-
pados con la identificacion y elimi-
nacion de diversos tipos de residuos
— incluyendo las materias primas,
energia, actividades y tiempo — de
este modo mejoramos tambien
nuestra eficacia economica. Nues-
tros equipos estdan fabricados con
componentes de larga duracion, de
este modo evitomos sustituciones
periodicas de repuestos y la consi-
guiente generacion de residuos. A su
vez en la fabricacion del toner poli-
merizado que utilizan nuestras ma-
quinas se emite un 40% menos de
CO2 que en la fabricacion del toner
convencional.

Mastertec ha certificado la ges-
tion ambiental de su organizacion
conforme los requisitos de la norma
UNE-EN ISO 14001:2015.
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OKI desarrolla y promueve una tecnologia respe-
tuosa con el medio ambiente, ofreciendo produc-
tos que contribuyen a un futuro mds sostenible.
Ademdads de invertir en la reutilizacion y reciclaje de
componentes, OKI es reconocida por la robustez
y durabilidad de sus equipos y por su tecnologia
LED digital que ayuda a reducir el uso de plastico
en las impresoras y el consumo de toner, generan-
do mas luz con menos electricidad, lo que ahorra
energia y protege el entorno.

Para impulsar estas prioridades, en abril de 2023 el
Grupo cred un departamento especifico de sos-
tenibilidad, nombrando un responsable ejecutivo
y reforzando la gestion corporativa: los avances
en ESG se supervisan en el Comite de Direccion y,
si es necesario, se presentan al Consejo. Asimismo,
su andlisis de materialidad contempla la reduc-
cion del impacto ambiental operativo y la gestion
de riesgos en la cadena de suministro, abarcando
aspectos como los derechos humanos y las com-
pras responsables.

Comprometida con una sociedad sostenible, OKI
forma parte del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas (UNGC), desde 2010. En 2023 obtuvo la
certificacion Science Based Targets (SBTi) para
sus objetivos FY2030: -42% de CO2 en sus propios
centros de produccion y -25% en las emisiones de
la cadena de suministro y del uso de sus produc-
tos, respecto al FY2020.

En 2025, se ha logrado la certificacion SBT Net-Ze-
ro para los objetivos FY2050, con el fin de alcan-
zar emisiones netas cero en todas las etapas de su
actividad. Energia casi nula en nuevos productos y
apoyar el limite de 1,5 °C frente al cambio climdtico.

Panasonic

El Grupo Panasonic ha establecido una
vision medioambiental a largo plazo, el plan
“Panasonic GREEN IMPACT”, con el objetivo de
lograr tanto una vida mejor como un medio
ambiente sostenible para todos. Bajo este
plan, el Grupo Panasonic trabaja para lograr
practicamente cero emisiones netas de CO2
de sus propias operaciones para el ano 2030,
contribuyendo a una reduccion de mds de

equivale alrededor del 1% del total mundial
actual, de aproximadamente 317 mil
millones de toneladas (*2) para el afio 2050.
El Grupo también trabaja en una economia
circular donde la eficiencia de los recursos
logre contribuir en la descarbonizacion y la
reduccion del consumo de recursos naturales
limitados.

*1: Factor de emision de CO2 basado en 2020.

*2:31,7 mil millones de toneladas de emisiones
de CO2 derivadas de la energia en 2020
(Fuente: AIE).

300 millones de toneladas (*1) de CO2, lo que
RICO H Ricoh es una compafia global de tecnologia que acompafia a
: ] las empresas en su digitalizacion para optimizar el rendimiento
Imagine. change. empresarial. Un integrador lider de servicios digitales y soluciones
de impresion y captura de imagen disefadas para impulsar la
transformacion digital de los lugares y espacios de trabajo. Centra su actividad en tres grandes
lineas de negocio: Cloud & Cyber, unidad que reune el conocimiento y experiencia de IPM tras su
adquisicion en 2019 y aglutina su oferta en dreas de datacenter, cloud y ciberseguridad; Digital
Workplace, area que incluye su negocio de impresion y soluciones para el puesto de trabajo;
y Process Automation, que engloba gestion documental, modernizacion de aplicaciones y
experiencia digital.

Con sede en Tokio, Ricoh opera a nivel mundial y llega a clientes de mas de 190 paises y regiones,
respaldada por los conocimientos, las tecnologias y las capacidades organizativas adquiridas
a lo largo de sus 90 afos de historia. En el afio fiscal que finalizd en marzo de 2025, el Grupo
Ricoh registré unas ventas mundiales de 2.527 billones de yenes (aproximadamente 16.8 billones
de dodlares). De estos, 380 millones de euros proceden de su facturacion en lberia, donde la
compania cuenta desde hace mds de cuatro décadas con sedes centrales en Sant Cugat del
Vallés (Barcelona), Madrid y Vila Nova de Gaia (Oporto), y la componen 17 delegaciones, 2.200
profesionales, 100 distribuidores, 15.000 clientes.

La mision y la vision de Ricoh es empoderar a las personas para que encuentren la satisfaccion
a traves del trabajo, comprendiendo y transformando la forma en que trabajan, de modo que
podamos liberar su potencial y creatividad para hacer realidad un futuro sostenible.

La compania tiene la sostenibilidad en el ADN, en linea con su compromiso con los criterios ESGy
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU relacionados con los 3 pilares en los que se basa
su actividad: Personas, Planeta y Prosperidad. En el ambito medioambiental, la compania se
centra en conseguir una sociedad descarbonizada mediante un modelo pionero de economia
circular (reducir, reusar y reciclar), atendiendo a los objetivos de energia asequible y no
contaminante, produccion y consumo responsables y accion por el clima. A nivel internacional,
Ricoh esta trabajando para la reduccion de las emisiones de CO2 a cero para 2050.
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Los productos y soluciones Riso han sido disefiados para trabajar
de una forma sostenible con el Medio Ambiente, desde el proceso
de fabricacion hasta el final de la vida Util del equipo.

Lasimpresoras Riso se basan en una tecnologia de impresion en

frio, lo que implica un consumo energetico significativamente

menor a otras tecnologias. Asimismo, al no utilizar toner, sino

tinta en base de aceite, se optimiza el proceso de recicladoy

se evitan las emisiones toxicas caracteristicas de la impresion

con toner. Riso se caracteriza por desarrollar tecnologias

respetuosas con el entorno para que sea limpio y saludable. Son

equipos de alta velocidad que permiten trabajar sin esperas, de

forma segura y su diseno de alta durabilidad implica un menor
gasto al tener poca rotacion de piezas.

ORISO

TOSHIBA TEC tiene por objetivo ser la compafia lider en crear
productos ecoldgicos (ECP) disefiados con una clara conciencia
medio ambiental y estd comprometida en la reduccion del
impacto ambiental en todas las etapas de la actividad de
nuestro negocio: desarrollo, produccion y distribucion.

El 95% de los materiales de una impresora multifuncion de

Toshiba ya se reutilizan para la fabricacion de nuevos productos,

ostentando asi esta empresa uno de los porcentajes de reciclado mads

elevados de este mercado. Toshiba, que puso en marcha en el ano 2009 su estrategia de
sostenibilidad, denominada ‘Disefio

3R, tiene como objetivo conseguir fabricar equipos 100% reutilizables en 2030.

Toshiba participa activamente en todo tipo de iniciativas medio ambientales como, por
ejemplo, para la conservacion forestal nacional y extranjera. Para ello estd desarrollando la
iniciativa “Plantacion de un bosque de un millon y medio de drboles por el Grupo Toshiba™.
Para la conservacion de la biodiversidad, estd apoyando el cuidado del oso panda en China,
“Donacion a la base de investigacion para la cria del panda gigante en Chengdu”, etc

Toshiba CARBON ZERO

Toshiba TEC compensa la huella de CO2 de sus equipos multifuncion invirtiendo en proyectos
sostenibles de proteccion del cambio climdatico. Compensando las emisiones de CO2 tanto de
la produccion y uso de los mismos incluyendo un MILLON de paginas impresas. Esta iniciativa

permite utilizar nuestros sistemas de forma neutral con el medioambiente.

MEMORIA ANUAL

Xerox * Lexmark

Xerox lleva mds de un siglo redefiniendo la experiencia en el entorno de
trabajo. Como compania orientada a servicios y habilitada por software,
impulsamos el entorno laboral hibrido actual mediante tecnologias
avanzadas de impresion, soluciones digitales y capacidades basadas en
IA. En 2025, Xerox adquiric Lexmark, ampliando nuestra presencia global,
reforzando nuestras capacidades de servicio y permitiendonos ofrecer una
cartera aun mas amplia de tecnologias para el entorno de trabajo.

En Xerox, la sustentabilidad forma parte de nuestra manera de hacer
negocios. Orientamos nuestras metas de medioambiente, salud y seguridad
en seis dreas clave para lograr un impacto a escala mundial. Nos esforzamos
por mantener los estandares mds estrictos con el fin de conservar nuestro
medioambiente y potenciar la salud y la seguridad de nuestros empleados y
de las comunidades. Los productos heredados de Lexmark comparten estos
objetivos y valores.

Hoy seguimos impulsando nuestro legado de innovacion para ofrecer
soluciones centradas en el cliente y orientadas a lo digital que responden @
las necesidades de una fuerza laboral global y distribuida. Ya sea en oficinas,
centros educativos u hospitales, ayudamos a nuestros clientes a prosperar en
un entorno empresarial en constante evolucion. Obtenga mas informacion
en: https:/www.xerox.es/es-es/quienes-somos/ambiente

JERIQRIBANEAL ECOFIMATICA2025
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visitas web en el 2025
www.tragatoner.es
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Principales cifras y datos de la presencia ‘©
en internet y redes sociales de la web de _8
Fundacion Ecofimdtica y sus perfiles en S
SEGUIDORES £
o)
FNRRSS S,
NUmero de visitas/eventos en la web 3/0/3/7/73[/3 @ 4.“51 3
16.233 por parte de 2.367 usuarios. 2025
NUmero de noticias subidas a la web 2“ 2““
de Ecofimatica en 2025: 10, Destacando .

especialmente las campanas conjuntas en

las que se participa en las Comunidades ° 2 an
[ ]

Autonomas.

En el Canal X antes denominado Twitter,
la Fundacion Ecofimdtica cuenta con 650

seguidores. Lo mismo, en el canal de Instagram

El perfil de Ecofimdtica en Facebook sube (Compartido con Recyclia) + de 20.200

hasta los 819 seguidores. seguidores; YouTube, 2.060 seguidores y

Las noticias de Ecofimdtica se comparten Linkedin, 4.051 seguidores.

tambiéen en los perfiles de Twitter y Face- Por su parte, el nUmero de visitas/eventos

book de Recyclia, que avanza hasta los a la web de Tragatoner / Tragatinta.es se

3.200 seguidores en Facebook y mantie- mantuvo por encima de las 150.996 en 2025,

ne los 6.868 seguidores en Canal X. realizadas por parte de 13.529 usuarios, 31 y73
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ACCIONES DF COMUNICACION

CAMPANAS PROPIAS

Ecofimdatica y el Grupo editorial Smartlighting,
promovieron en febrero, la organizacion de la jor-
nada ‘Hogar sostenible y reciclaje responsable’
con la colaboracion de la Consejeria de Desarro-
llo Sostenible del Gobierno de Castilla-La Man-
cha, a través de la Direccion General de Econo-
mia Circulary Agenda 2030, y el Ayuntamiento de
Tarancon.

Presentada por Mario Prieto, editor de la
publicacion digital Smartlighting, la inauguracion
de esta segunda jornada corrié a cargo de Elisa
Sanchez Morales, concejala de Agricultura, Medio
Ambiente y Agenda 2030 del Ayuntamiento de
Tarancon, y Julio Lema, director de marketing y
eventos de Recyclia.

La primera sesion tuvo lugar el pasado 26
septiembre en Cuenca y se celebraron media
docena mas, en distintos municipios de Castilla-
La Mancha.

MEMORIA ANUAL

En el Dia Mundial del Medio Ambiente, celebra-
do el dia 5 de junio, en Ecofimdatica reafirmamos
nuestro compromiso con el reciclaje de equipos
ofimdticos, con apariciones en las redes sociales
de la Fundaciony en los medios de comunicacion
con los que mantenemos contacto frecuente,
como 13TV, Cadena Ser o La Razon.

Bajo el slogan, “Dar una segunda vida a tus
impresoras y copiadoras también es cuidar
del planeta. {Sumate al cambio sostenible!”, se
realizaron post y anuncios premium, al igual que
en jornadas de mayor sensibilizacion ambiental,
como el Dia de la Tierra, en abril o el Dia del
Reciclaje, a mediados de mayo.

CAMPANAS CONJUNTAS

Durante el ano 2025, Ecofimatica participé en numerosos eventos, en especial
de caracter divulgativo y tambien en campanas junto al resto de los SCRAP que in-
tegran OfiRaee, en las distintas comunidades autéonomas en las que se han firmado
convenios de colaboracion con las respectivas administraciones: Andalucia, Cata-
luna, Madrid, Baleares, Galicia, Castilla la Mancha, y Valencia.

1l JORNADAS DE RAEE CLM
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Mas de 83.000 personas han participado en la
campana “Tu eres la Llave”, impulsada por los
SCRAP de Raee y la Consejeria de Desarrollo Sos-
tenible de Castilla-La Mancha, desde su inicio,
como se puso de manifiesto en el evento cele-
brado a mitad de ano el que se hizo balance de
resultados.

En el mes de junio, ademds se celebro el Eco-
Festival “Danza y rie con el Reciclaje”, actividad
dirigida al publico adulto que combind canciones,
ConN juegos y mensajes concienciadores.

“Tu eres la Llave” ha recorrido ya mas de 350
municipios en toda la comunidad y organizado
mas de 1.800 actividades gratuitas. Mds de un
millar de centros educativos han sido sede de

MEMORIA ANUAL

su desarrollo, a lo largo y ancho de las cinco
provincias castellano-manchegas.

En esta comunidad, los SCRAP de RAEE impulsan
también el programa RAEE CLM, que entre otras
actividades, durante el mes de noviembre acogio
la celebracion enToledo delas Il Jornadas RAEE
Castilla-La Mancha, con el objetivo de seguirim-
pulsando la gestion responsable estos residuos.
Un encuentro que reunid a representantes insti-
tucionales, algunos SCRAP, asociaciones asocia-
ciones y entidades colaboradoras del programa,
compartiendo experiencias, resultados y nuevos
retos en materia de economia circular y sensibili-
zacion civdadana.
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Exposicion itinerante

MADRID,
e .Htl:hlﬁ.":
;‘ﬁ% TODOS
e Vs

P /HADI!ID
(i PUNTO...
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| wiaje de tus residuos de aparatos

5 ¥ electronicos desde el punto
limpic hasta que son reciclados

En el mes de febrero de 2025, se puso en marcha
la quinta campana dedicada a los puntos lim-
pios de Madrid y que se enmarca tambiéen en las
acciones de comunicacion que se llevan a cabo
en el marco del Convenio de colaboracion para
la gestion de RAEE del Area de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad con los SCRAP de OfiRaee.

En el transcurso de la misma, una exposicion
itinerante recorrid los 21 distritos, explicando la
importanciade depositarlosresiduos de aparatos
eléctricos y electrénicos en los puntos limpios y
todos aquellos que no deben depositarse en los
contenedores domeésticos (orgdnico, pldstico-
metal-brik, vidrio, papel-cartdn, ropa y calzado,
aceite vegetaly resto), con la ayuda de las nuevas
tecnologias y la realidad virtual.

MEMORIA ANUAL

Los SCRAP de RAEE apoyaron en 2025 la cam-
pafa para fomentar la recogida selectiva de
aparatos eléctricos y electrénicos que impulsa la
Agencia de Residuos de Catalufia y la creacion
del documental, “RE3NDOLLATS. El desti invisible
de la nostra tecnologia”.

Con un formato de aproximadamente 30 minu-
tos, presenta los aparatos eléctricos y electroni-
COs que nos rodean, que Nos son imprescindibles
en las tareas del dia a dia. En el documental se
realiza un viaje porla vida de estos aparatos. Des-
de el origen de las materias primas hasta que el
comprador deja de utilizarlo, abriendo el debate
sobre la concienciacion de todos sobre las con-
secuencias de consumir tan enormes cantidades.

El estreno del documental, tuvo lugar en noviem-
bre, durante la 172 edicion de la Semana Europea
de Prevencion de Residuos, que en esta edicion
hizo énfasis en la importancia de afrontar el reto
creciente de los RAEE y su correcto reciclaje.

EL DESTI MVIZIBLE
+ Of LA KROETRA TEORGLOGIA

A finales de mes de mayo, el director general
de Economia Circular, Transicion Energeética y
Cambio Climdtico, Diego Viu, del Gobierno Ba-
lear, junto a representantes los SCRAP, presen-
taron las acciones previstas en el marco de la
campafa de sensibilizacion «<Somos gestiéon de
residuos».

Dicho mensaje, «Somos gestion de residuos»
pone el énfasis en la corresponsabilidad de to-
das las personas e instituciones en los procesos
de economia circular para reincorporar los re-
siduos al ciclo econdmico productivo, de forma
ambientalmente eficiente, mediante la reutiliza-
ciony el reciclaje.

Se pone en valor asi, el papel del ciudadano
como pieza fundamental en la correcta gestion
de los residuos, el de Govern, los consejos insu-
lares, ayuntamientos, las empresas de recogida
y tratamiento, los gestores de residuos, las es-
cuelas y los 10 SCRAP participantes mas, junto a
Ecofimatica.
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Ecofimdtica continua apoyado en la comunidad
gallega la campafia “O que se enchufa recicla-
se”, que desde hace ya varios ejercicios se viene
desarrollando en las cuatro provincias, con slo-
ganes y colores que se renuevan cada tempora-
da.

En septiembre de este afio ademds, Ecofimdtica
renovo convenio con la Xunta de Galicia, para se-
guirimpulsando la recogida selectivay la correcta
gestion ambiental de (RAEE), asi como de pilas y
baterias, en los puntos limpios de titularidad mu-
nicipal. Estos convenios
forman parte del mar-
co de colaboracion en-
tre la Xunta de Galicia
y los SCRAP y tendran
vigencia hasta el afo
2028, consolidando un -
modelo de colabora-

cion  publico-privada

ejemplar.

. LR
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Segun los datos mds recientes, Ecoasimelec vy
Ecofimdtica recogen en Galicia mds de 2.700 to-
neladas de RAEE, como equipos de telecomuni-
caciones, electrodomesticos, impresoras y foto-
copiadoras, con una red propia de mds de 4.600
contenedores para RAEE.
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@ DONA VIDA AL PLANETA y RAEE

ANDALUCIA

La campafna Dona Vida al Planeta, correspon-
diente al afo 2025, como ya es habitual, comien-
za con el inicio del curso escolar del afo prece-
dente y se clausura a principios del ejercicio. Asi,
en enero del 2025, se clausuraba en Jaén la quin-
ta edicion de la campafia, en las instalaciones
del Carrefour del centro comercial La Loma de
Jaén con la presencia de la delegada territorial
de Sostenibilidad y Medio Ambiente de la Junta
de Andalucia en Jaén, entre otras autoridades.
En su quinta edicion, la campafa llegd a nuevas
localidades para ampliar su presencia en toda
Andalucia con puntos y rutas informativas en 549
municipios y entidades locales. Supuso un alcan-
ce de 6,6 millones de personas, el 80 por ciento
de la poblacién andaluza.

En octubre del 2025, tambien en Jaén, dio co-
mienzo la sexta edicion de la campafia (conclui-
da en febrero del 2026), con el objetivo de con-
cienciar a toda la ciudadania andaluza sobre
la importancia del reciclaje y la reutilizacion de
RAEE, llegando de nuevo las grandes ciudades
andaluzas y todas las universidades publicas de
la region, después de visitar el 100% de los muni-
cipios andaluces.

Dona Vida al Planeta es una de las actividades
desarrolladas en el marco del acuerdo que sos-
tiene RAEE Andalucia, impulsada por la Conse-
jeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente de la
Junta de Andalucia, la Federacién Andaluza de
Municipios y Provincias (FAMP) y con los SCRAP
que operan en la region.

RAEE Andalucia ha estado asimismo represen-
tada, por sexto afo consecutivo en la Feria de la
Ciencia, uno de los eventos cientificos y culturales
mds importantes de la comunidad, que se cele-
bro en el mes de abril en el Palacio de Exposicio-
nes y Congresos de Sevilla (FIBES), asi como en
los VI Premios RAEEImplicate que entrega la Fe-
deracién Andaluza de Electrodomesticos y Otros
Equipamientos del Hogar (FAEL), para distinguir
a pymes del sector electrodomestico, entidades
locales, centros educativos, empresas, comercios
e instituciones comprometidas con la correcta
gestion de los RAEE y la economia circular en An-
dalucia.

En la entrega de los galardones, representando a
Ecofimdtica, estuvo presente el director general
de Recyclia, Gabriel Garcia.

a HAH':nlp_h'i.l‘:-‘.
de oimurdcacion

JAVIER BOLANOS

(Canal Sur TV}
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@ DIGITALIZACION SOSTENIBLE y

CIRCULAR PLACE

En colaboracion también con los principales
SCRAP que conforman la Oficina de Coordina-
cion de RAEE, OfiRaee, Ecofimdtica siguiod partici-
pando durante el 2025 en dos iniciativas, de gran
relevancia informativa en los dmbitos empresa-
riales: Digitalizacion Sostenible y Circular Place.

Digitalizacidén Sostenible es la iniciativa solida-
ria impulsada por Fundacion CEOE vy los SCRAP
para el reciclaje de RAEE, con la colaboracion de
SEUR. A finales del mes de mayo, la presidenta de
la Fundacion, anuncio nuevo record de actividad
y los mejores resultados, desde que se pusiera en
marcha en el afo 2021. Mds de 34.700 personas
accedieron a la tecnologia gracias a las 130 em-
presas que donaron sus dispositivos electronicos
a 180 entidades, contribuyendo asi a reducir la
brecha digital. Ademds, con dichas donaciones
se evito la emision de 560.000 kg de CO2 a la at-
mosfera.

Fatima Banez puso en valor los “grandes resulta-

dos” que se han obtenido. “Nos animan a seguir
creciendo y afrontar con mdas ilusiones la quinta
edicion del proyecto, conscientes de que no hay
futuro sin sostenibilidad, ni sostenibilidad sin cre-
cimiento econdmico ni compromiso social”.

El proyecto Circular Place, marketplace para la
donacion con fines sociales de excedentes de
stock no vendidos con el objetivo de prevenir la
generacion de residuocs, celebrd diversos momen-
tos de eéxito a lo largo del ejercicio, organizando
actividades varias y un webinar especial, en no-
viembre, coincidiendo con la Semana Europea de
la Reduccion de Residuos (EWWR).

La iniciativa CIRCULAR PLACE, en la que colabo-
ra Ecofimdtica junto a Ambilamp, Ecoasimelec,
Ecotic, Eco-Raee’s y Erp, nacio con la voluntad
de no solo por el medioambiente sino tambien
por los sectores mads desfavorecidos. Los ultimos
datos conocidos apuntaban a la donacion de
mas de 55.688 aparatos eléctricos y electronicos
a entidades sin animo de lucro y entidades for-
mativas.

El Ministerio de Transicidon Ecologica y Reto De-
mografico (MITECO) reconocidé asimismo a Cir-
cular Place, como ejemplo en materia de preven-
cién de residuos.

m
CIRCULA 1

R
PLACE
. —— LA SOLUCION EN PREVENCION OUE TRANSFORMA

TUS EXCEDENTES DE STOCK EN AYUDA SOCIAL
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@ Activa participacion en el

Vil CONGRESO NACIONAL DE
GESTION DE RAEE, en A Coruiia

El VIl Congreso Nacional de Gestion de RAEE
celebrado en el mes de octubre, en A Corufa,
estuvo compuesto por dos intensas jornadas en
las que se ha impulsado a los RAEE como un re-
curso esencial dentro de las estrategias enmar-
cadas en los retos de la transicion energética y
digital, con la economia circular como principal
objetivo.

El Congreso, promovido por OfiRaee, la Oficina
de Coordinacion de RAEE en Espafa que integra
a los principales SCRAP de residuos de aparatos
eléctricos y electronicos y con el respaldo funda-
mental de la Xunta de Galicia, se consolido ple-
namente como encuentro de referencia en nues-
tro pais en materia de gestion de RAEE. Una cita
imprescindible para abordar los retos que plan-
tea este flujo de residuos en expansiony, al mismo

tiempo, las oportunidades que ofrece en térmi-
nos de recuperacion de materiales y generacion
de empleo verde.

La clausura del Congreso contd con la presencia
de la directora general de Calidad Ambiental
y Sostenibilidad de la Xunta de Galicia, Maria
José Echevarria Moreno, y el vicepresidente de
OfiRaee, Luis Moreno.

Por parte de Ecofimatica y de Recyclia, una am-
plia representacion de técnicos y profesionales
estuvieron presentes en el Congreso, participan-
do en varias de las mesas de debate y en las dis-
tintas actividades que tuvieron lugar a lo largo
del mismo. Nuestro director general, Gabriel Gar-
cia, modero la mesa de debate de la tarde, pre-
sentando la actualidad de la Oficina de Asigna-
cion, junto a la representante de Ministerio para
la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico,
Raquel Gomez, Paula Paz de ADEN y Fermin Ro-
driguez de Recyberica Ambiental.
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